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MODULEL:
GENERALITES ETHOLOGIE

FORMATION THEORIQUE: : les bases

1. CONNAITRE LE CHIEN ET SES BESOINS
« LES 3 BESOINS ESSENTIELS DU CHIEN
« LA SOCIALISATION INTERSPECIFIQUE
« LA SOCIALISATION INTRASPECIFIQUE

2. LES DIFFERENTS TYPES RACIALES ET LEURS APTITUDES
« CHIENS DE COMPAGNIE/GIANT
« CHIENS DE CHASSE ET PRIMITIF
+ CHIENS DE BERGER

3. COMPRENDRE LES TROUBLES DU.COMPORTEMENTS ASSOCIES
LES CONSEQUENCES DU DESEQUILIBRE : LE STRESS ET L'HYPER

. DESTRUCTIONS D’OCCUPATION
« AUTO-MUTILATION

. ABOIEMENTS ++ ET VOCALISES

. VOLS DIVERS

. AGRESSIONS DIVERSES :

« CONTROLE DE L’ENVIRONNEMENT + DEFENSE GARDIEN EN BALADE
. TERRITORIALE (COURSE LE LONG DES CLOTURES EN CONTINUE)

- POURSUITE (JOGGEURS, VELOS ET ENGINS A MOTEUR)

« COURSE FOLLE + TOURNIS (TOC)

. TROUBLE DU SOMMEIL

. TROUBLES D’HYPERPHAGIE ET D’HYPOPHAGIE

. ETAT DEPRESSIF
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MODULE 2:

EVALUATION COMPORTEMENTALE
FORMATION PRATIQUE ET THEORIQUE

En pratique :

1. SAVOIR TESTER UN TEMPERAMENT DE MANIERE
RESPECTUEUSE ET BIENVEILLANTE :
. L’EVALUATION PHYSIQUE : LES DIFFERENTS TESTS
. L’EVALUATION cOMPORTEMENPAEE'®LES QUESTIONS A POSER
. SAVOIR FAIRE LE POINT ET CLASSER LES DIFFERENTES PROBLEMATIQUES

2. SAVOIR EVALUER SANS SE METTRE EN DANGER
- SAVOIR REPERER LES SIGNES AVANT-COUREURS D’UNE AGRESSION
- SAVOIR RECONNAITRE LES SIGNAUX DE PEURS
« SAVOIR RECONNAITRE LES SIGNAUX D’APAISEMENT

3. SAVOIR RECONNAITRE LES'PATHOLOGIES LES PLUS FREQUENTES
« LE HS/HA : TROUBLE NEUROLOGIQUE

EXEMPLE DE CAS
« LE STRESS CHRONIQUE.: LES RISQUES

EXEMPLE DE CAS

En théorie :

3. COMMENT METTRE EN PLACE UNE STRATEGIE D’EDUCATION SUR UN CHIOT
. PREPARATION DU DOSSIER ET ANALYSE : DEFINIR LES OBJECTIFS ET
L’IMPLICATION
- PRESENTATION DES EXERCICES
« COMMENT REAXER LE TRAVAIL DEMANDE POUR L’ADAPTER AU CLIENT

2. COMMENT METTRE EN PLACE UNE STRATEGIE DE REEDUCATION
« PREPARATION DU DOSSIER ET ANALYSE
- PRESENTATION DES EXERCICES
« COMMENT REAXER LE TRAVAIL DEMANDE POUR L’ADAPTER AU CLIENT




Programmes et modules %;Q

13

de la formation \&/

4

MODULE 3:

SUIVIEDUCATIF
FORMATION THEORIQUE ET PRATIQUE

En théorie :

l. L’EDUCATION C’EST QUOI ?

1. CONNAITRE LES REGLES DE VIE GENERALE BENEFIQUE POUR UN CHIEN
. LES AUTO-CONTROLES : POURQUOI LES TRAVAILLER QUOTIDIENNEMENT ?
. LA GESTION D’ESPACE ET DU TERRITOIRE : LES CONSEQUENCES
. INTERET DE L’APPRENTISSAGE DE LA SOLITUDE

2. COMMENT GAGNER DU TEMPS DANS LES APPRENTISSAGES ?
« MISE EN PLACE DES EXERCICES A LA/MAISON
« MISE EN PLACE DE STIMULATION PROGRESSIVE ET MAITRISEE

3. TRAVAILLER LA SOLITUDE DE MANIERE SAINE ET PROGRESSIVE
« LA SOLITUDE TRAVAILLEE PAR L’ISOLEMENT
« L'ISOLEMENT : LE PRINCIPE

4. APPRENDRE LES ORDRES DE BASE
« L’APPRENTISSAGE AULEURRE
. L’APPRENTISSAGE A LA MANIPULATION (MEDICAL TRAINING)
- L’APPRENTISSAGE A L’'OPPORTUNISME

5. APPRENTISSAGE CHEZ LE CHIOT :
. LA PROPRETE
« LES MORDILLEMENTS
« LA SOCIALISATION
« LES AUTO CONTROLES

En pratique :

Il. L’EDUCATION A L’EXTERIEUR, C’EST QUOI ?
1. SAVOIR MARCHER EN LAISSE
2. CONNAITRE SES ORDRES DE BASE
3. RESPECTER LES PASSANTS
4. SAVOIR GERER SES EMOTIONS :
« FACE AUX VEHICULES
. FACE AUX CONGENERES
« FACE AUX AUTRES ANIMAUX
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MODULE 3:

SUIVIEDUCATIF
FORMATION THEORIQUE ET PRATIQUE

1. REVENIR AU RAPPEL :
« SANS STIMULATION
« AVEC STIMULATION

2. TENIR SON STATIQUE :
« SANS STIMULATION
« AVEC STIMULATION

3. LE DRESSAGE SPECIFIQUE
. LES APPRENTISSAGES UTILES POUR UN CHIEN-DE FAMILLE
. EN PARC DE TRAVAIL
- EN SEMI‘LIBERTE
« ENGAGER LE CHIEN SUR DES SPORTS COMME L'AGILITY
OU LE CANICROSS

4. ORGANISER DES.COURS DE GROUPE
« COURS DE SOCIALISATION
- BALADE COLLECTIVE
- COURS D’OBEISSANCE EN GROUPE
- COURS DE DRESSAGE SPECIFIQUE EN GROUPE

5. STAGE SPECIFIQUE CHIEN REACTIF
« CANI VTT DEBOURRAGE
« STAGE MARCHE EN LAISSE ET REACTIVITE
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MODULE4:
SAVOIR RECONNAITRE LES APTITUDES ET
LIMITES DU CHIENS ET DUMAITRE
FORMATION THEORIQUE ET PRATIQUE

. RECONNAITRE LES LIMITES MENTALES ET PHYSIQUES DU
PROPRIETAIRE :
1. READAPTER LES STRATEGIES DE TRAVAIL EN FONCTION
2. LA PSYCHOLOGIE HUMAINE :
« NE PAS JUGER
« SAVOIR MOTIVER ET SOUTENIR
. SAVOIR RECOMPENSER
. SAVOIR REPOUSSER LES LIMITES
3. ACCEPTER L’ECHEC

4. READAPTER LES OBJECTIFS EN COURS DE SUIVI
. DEMANDER DES RETOURS REGULIERS
. L’AUTO CRITIQUE BENEFIQUE DU MAITRE ET DU CHIEN
- PROPOSER DE.NOUVEAUX EXERCICES

Il. RECONNAITRE LES NIVEAUX DE CHAQUE CHIEN ET
LEUR MOTIVATION :
1. COMPARER LES SEANCES ET READAPTER LA DUREE ET L'INTENSITE
. OBSERVER LES ATTITUDES DU CHIEN PENDANT LE COURS
« CHIEN DE TRAVAIL VERSUS CHIEN DE SPORT/CHASSE
« CHIEN NORMAUX VERSUS CHIEN A PATHOLOGIE
. SAVOIR DONNER UNE FREQUENCE DE TRAVAIL ADAPTEE

2. LES BONS REFLEXES SELON LES SITUATIONS
« LORS D'UNE ATTAQUE SUR UN AUTRE CHIEN
- LORSQUE LE CHIEN SE FAIT ATTAQUER
« LORSQUE MON CHIEN A PEUR
- LORSQUE LE MAITRE A PEUR
- LORSQUE LE CHIEN EST TRES PUISSANT
« LORSQUE LE CHIEN REFUSE LE CONTACT
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LA SANTE CHEZ LE CHIEN
FORMATION THEORIQUE

. L’ALIMENTATION : LES CONSEILS
1. LES DIFFERENTS TYPES DE CROQUETTES :
. BAS DE GAMME
. MOYENNE GAMME
« HAUT DE GAMME
2. LE BARF
3. LES PROBLEMES DE SANTE LIE A LA NOURRITURE :
SAVOIR FAIRE UN REGIME D’EXCLUSION
4. LES ALIMENTS DANGEREUX POUR LE CHIEN

Il. LES BONS 1ER/CONSEILS EN MATIERE DE SANTE:
. LES VOMISSEMENTS
. LES DIARRHEES
« L’APATHIE
« LES URINES
. LES BLESSURES SUPERFICIELLES
. LES MORSURES LEGERES
. LES MORSURES SEVERES
. LES BOITERIES
« LES HOTSPOTS
. LES PROBLEMES CARDIAQUES ET RESPIRATOIRE

lll. LA CHALEUR ET LES CHIENS :
« LE STRESS DU CORPS PAR LE TRAVAIL

« LES DIFFICULTES RESPIRATOIRES CHEZ CERTAINES RACES

« LES COUPS DE CHALEUR

IV. UNE TROUSSE DE SECOURS ET SANTE COMPLETE : C’EST QUOI ?

V. LE SPORT ET LES CHIENS :
« L'AGE POUR COMMENCER
. LE MATERIEL ADAPTE
. LES APPRENTISSAGES OBLIGATOIRES
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MODULE 6 : BUSINESS
FORMATION THEORIQUE

1. DEFINIR SON/SES SERVICES ET SA PLUVALU
« MES SERVICES
« MES POINTS FORTS
« MES POINTS FAIBLES

2. PAR QUOI COMMENCER ?
. FAIRE UNE ETUDE DE MARCHE
« COMMENT CHOISIR SON IMPLANTATION
. OU S'ENREGISTRER (MSA, CMA, CC, URSSAF)
. L'ARTISAN ET LE CFE
« STRATEGIE COMMERCIALE
. COMMENT BIEN SE VENDRE ? (STRATEGIE DE PRIX AGRESSIF,
SPECIALISATION, PARTENARIATS ETC)
« LES INDISPENSABLES ?

3. LES RESEAUX SOCIAUX
.« INSTAGRAM LE RESEAU QUI PERDURE
- FACEBOOK LE RESEAU.QUI SE PERD
« TIKTOK, PLUS-VALUE/OU CATASTROPHE ?

4. FONCTIONNEMENT DU RESEAU SOCIAL INSTAGRAM : LES ALGORITHMES
+ SAVOIR BIEN COMMUNIQUER
+ SAVOIR QUOI' PARTAGER



